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Общие сведения об образовательной организации 

Полное наименование: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

города Ростова-на-Дону «Детский сад № 83». 

Сокращённое наименование: МБДОУ № 83. 

Юридический адрес: 344045, Российская Федерация, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, ул. 

Миронова, 3/1. 

Фактический адрес: 344045, Российская Федерация, Ростовская область, г. Ростов-наДону, ул. 

Миронова, 3/1. 

Тел. факс: (863) 272 00 85. 

Электронная почта: e-mail: mdou83teremok@yandex.ru  

Адрес официального сайта: www.mdou83.ru  

МБДОУ № 83 функционирует с 1989 года. 

Проектная мощность: 320 детей  

Фактическая наполняемость: 489 детей. 

Продолжительность пребывания детей: 12 часов 

Режим работы: с 07.00 до 19.00.  

выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни. 

В течение 2025 года функционировало 14 групп, из которых: 

• общеразвивающих – 12 групп; 

• компенсирующей направленности - 2 группы (для детей с тяжелыми нарушениями 

речи). 

 Цель деятельности ДОУ — осуществление образовательной деятельности по реализации 

образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

 

Целью проведения самообследования МБДОУ № 83 является обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности дошкольного образовательного учреждения. 

В процессе самообследования проводилась оценка: 

 образовательной деятельности. 

 системы управления организации,  

- содержания и качества подготовки воспитанников,  

 организации учебного процесса, 

- качества учебно-методического обеспечения,  

 кадрового состава,  

 качества учебно-методического,  

- библиотечно-информационного обеспечения,  

 функционирования внутренней системы оценки качества образования,  

- показателей деятельности, устанавливаемых федеральным органом власти в сфере 

образования. 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО). 
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Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 

программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая составлена в соответствии с 

ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 489 воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет. В МБДОУ № 83 

сформировано 12 групп общеразвивающей направленности и 2 группы компенсирующей 

направленности. 

 

№ Возраст воспитанников Наименование группы Направленность 

развития 

Количество 

воспитанников 

1 от 3-х до 4-х лет 2-я младшая группа № 1 общеразвивающая 35 

2 от 3-х до 4-х лет 2-я младшая группа № 7 общеразвивающая 30 

3 от 3-х до 4-х лет  2-я младшая группа № 

10 

общеразвивающая 35 

4 от 3-х до 4-х лет 2-я младшая группа № 11 общеразвивающая 28 

5 от 4-х до 5-ти лет средняя группа № 6 общеразвивающая 43 

6 от 4-х до 5-ти лет средняя группа № 14 общеразвивающая 43 

7 от 5-ти до 6-ти лет старшая группа № 8 общеразвивающая 42 

8 от 5-ти до 6-ти лет старшая группа № 13 общеразвивающая 41 

9 от 5-ти до 6-ти лет старшая группа 

компенсирующей 

направленности для 

детей с ТНР № 3 

компенсирующая 

для детей с ТНР 

12 

10 от 6-ти до 7-ми лет подготовительная к 

школе группа № 2 

общеразвивающая 41 

11 от 6-ти до 7-ми лет подготовительная к 

школе группа № 4 

общеразвивающая 42 

12 от 6-ти до 7-ми лет подготовительная к 

школе группа № 5 

общеразвивающая 43 

13 от 6-ти до 7-ми лет  подготовительная к 

школе группа № 12 

общеразвивающая 42 

14 от 6-ти до 7-ми лет подготовительная к 

школе группа 

компенсирующей 

направленности для 

детей с ТНР № 9 

компенсирующая 

для детей с ТНР 

12 

Итого:  489 

 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 



 

 

Полная 346 97,8% 

Неполная с матерью 10 2% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено 

опекунство 

1 0,2 % 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 102 30 % 

Два ребенка 116 34 % 

Три ребенка и более 128 36 % 

Воспитательная работа МБДОУ № 83 строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в Детский сад. 

Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к 80-летию Победы в Великой Отечественной 

войне 1941– 1945 годов и Году защитника Отечества. 

Тематические мероприятия Года защитника Отечества были направлены на формирование у 

воспитанников основ гражданственности и патриотизма, уважительного отношения и 

чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых, региону проживания и 

стране в целом. Участие воспитанников в мероприятиях способствовало развитию их эмоциональной 

отзывчивости и сопереживания, социального и  эмоционального интеллекта, 

воспитание гуманных чувств и отношений. План мероприятий Года защитника Отечества 

предусматривал  взаимодействие со всеми участниками образовательного процесса. 

Дополнительное образование 

В МБДОУ № 83 в 2025 году реализовались следующие дополнительные 

общеразвивающие программы. Источник финансирования: средства бюджета и физических 

лиц.  

№ Наименование программы Форма 

предоставления 

услуг 

Возраст 

обучающихся 

1 Хореографическая студия групповая 3-7 лет 

2 Вокальная студия групповая 3-7 лет 

3 Спортивная секция групповая 3-7 лет 

4 Студия художественного труда и 

изобразительного искусства 

групповая 3-7 лет 

5 Иностранный язык групповая 5-7 лет 

6 Подготовка к школьному 

обучению 

групповая 6-7 лет 



 

 

7 Робототехника групповая 5-7 лет 

8 Коррекция речи групповая 5-7 лет 

9 Здоровый малыш групповая 3-7 лет 

 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

и уставом МБДОУ № 83. 

Управление МБДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — 

заведующий. 

Органы управления, действующие в МБДОУ № 83 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство МБДОУ № 83 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

• развития образовательной организации; 

• финансово-хозяйственной деятельности; 

• материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает 

вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

• аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые 

регламентируют обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 



 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Образовательная программа МБДОУ № 83 обеспечивает разностороннее развитие детей в 

возрасте с 3 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей детей по 

основным направлениям (образовательным областям): физическое, социально- 

коммуникативное, познавательное, речевое и художественно-эстетическое. 

В 2025 году обучение воспитанников проходило полностью на основе Образовательной 

программы детского сада, разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного 

периода освоения проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов 

педагогической диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

• диагностические срезы; 

• наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты 

качества освоения ООП ДО на конец 2025 года выглядят следующим образом: 

 

Уровень освоения образовательной программы 

 2023

год 

2024

год 

2025 

год 

Высо 

кий 

Сред 

ний 

Низ 

кий 

Высо 

кий 

Сред 

ний 

Низ 

кий 

Высо 

кий 

Сред 

ний 

Низ 

кий 

Познавательное 

развитие 

45% 44% 11% 42% 48% 10% 44% 46% 10% 

Речевое развитие 45% 41% 14% 46% 44% 9% 45% 41% 14% 

Физическое развитие 46% 49% 5% 44% 50% 6% 44% 51% 5% 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

71% 19% 10% 72% 20% 8% 71% 24% 5% 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

45% 46% 9% 41% 51% 8% 42% 50% 8% 

 

 

Уровень 

развития воспитанников 

в рамках целевых 

ориентиров 

Выше нормы Норма Ниже нормы 

% % % 

36,5 57,5 5,8 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

40 53 5 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей в 

подготовительных к школе группах с высоким и средним уровнями развития при 

прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности 

образовательной деятельности в МБДОУ № 83. 

 



 

 

Участие воспитанников в конкурсах ДОО в 2025 году 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Дата Уровень 

конкурса 

Итоги 

1 Проект «Театр, где играют дети». 

Городской конкурс костюмов 

«МАСКА-рад»  

Январь  Муниципальный Лауреат I степени 

2 Чемпионат «Юный мастер» 

Компетенция: 3D – Дизайн 

Компетенция: Ландшафтный дизайн 

Компетенция: Кондитерское дело 

Компетенция: Ресторанный сервис 

Компетенция: Дизайн одежды и 

аксессуаров 

Компетенция: Дошкольное воспитание 

Компетенция: Гид-экскурсовод 

Компетенция: Малярные и 

декоративные работы 

Январь  Районный  

2 место 

2 место 

1 место 

2 место  

1 место 

 

3 место 

2 место 

2 место 

3 Чемпионат «Юный мастер» 

Компетенция: Дизайн одежды и 

аксессуаров 

Компетенция: Кондитерское дело 

 

Февраль Муниципальный  

1 место 

 

3 место 

4 Чемпионат «Юный мастер» 

Компетенция: Дизайн одежды и 

аксессуаров 

 

Март Федеральный 2 место 

5 Фестиваль детских и юношеских 

любительских театральных 

коллективов «Браво, дети!» 

Номинация: Малые сценические 

формы 

Январь  Муниципальный 2 место 

6 Конкурс-фестиваль Команд ЮПИД 

дошкольных образовательных 

организаций «Веселый светофор» 

Март Районный 1 место 

 

7 Конкурс «Я горжусь моей семьей» 

модуля «Школа маленьких патриотов» 

муниципального патриотического 

проекта «Юнармейский марш» 

 

Октябрь  Районный 1 место; 

3 место 

8 Смотр готовности команд юных 

инспекторов движения дошкольных 

образовательных организаций 

«ЮПИД+ЮИД – вместе за безопасные 

дороги» 

Октябрь  Районный 1 место 

 

9 Конкурс-фестиваль команд ЮПИД 

«Веселый светофор» 

Апрель  Районный 2 место 

 

10 Конкурс «Спасибо деду за Победу!» 

модуля «Школа маленьких патриотов» 

муниципального патриотического 

Апрель  Районный Участник 



 

 

проекта «Юнармейский марш» 

 

11 Викторина «АБВ» по правилам 

дорожного движения с участием 

команд ЮПИД 

Ноябрь  Районный 3 место 

 

12  Фестиваль патриотической песни среди 

дошкольных образовательных 

организаций «Мир глазами детей»  

Ноябрь  Районный 2 место 

 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

В МБДОУ для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-

обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных 

областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных 

форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

 

            Воспитательная работа детского сада проводится в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы, которые входят в состав 

образовательной программы дошкольного образования. 

 

В 2025 году в детский саду обучалось 13 воспитанников из семей участников СВО. 

Работу по их сопровождению велась в соответствии с рекомендациями Минпросвещения 

от 11.08.2023 № АБ-3386/07. Для этого при поступлении в детский сад с детьми проводилось 

собеседование, чтобы оценить эмоциональную уравновешенность и устойчивость. 

https://1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


 

 

Дополнительно педагог-психолог ц проводила диагностику состояния воспитанников. 

Психологический профиль детей не потребовал разработки индивидуальной программы 

психолого-педагогического сопровождения.  

В МБДОУ № 83 созданы специальные условия для получения образования 

воспитанниками с ограниченными возможностями здоровья. 

 

Воспитанников с ОВЗ  
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Группы здоровья воспитанников МБДОУ № 83 

 

группы здоровья  

2025 г. 

I гр.  

здоро вья 

II гр. 

здоро вья 

III гр. 

здоро вья 

инвалиды 

151 334 2 2 

30 % 67,2 % 0,4 % 0,4% 

В настоящее время уменьшилось количество неврологий у детей, но при этом возросло 

количество ЛОР-заболеваний. Необходимо, в течение учебного года, уделять особое внимание 

распределению детей по группам здоровья на занятия по физической культуре, а также 

диспансерное наблюдение педиатром и врачами- специалистами. 

Прослеживается необходимость продолжить профилактические мероприятия 

оздоровительного характера, направленных на улучшение состояния здоровья детей, 

повышение сопротивляемости организма ребенка инфекционным заболеваниям, снижение 

заболеваемости детей; уделять особое внимание физическому развитию, через систему занятий, 

гимнастик, активного отдыха (развлечения, праздники, длительные прогулки, динамические 

часы, и т.д., т.е. через систему организации режима двигательной активности). Так же 

необходима система мероприятий для молодых специалистов, по оптимизации процесса ухода 

и присмотра за воспитанниками. 

 

Сравнительный анализ посещаемости воспитанников МБДОУ № 83 

2023 г 2024 г 2025 г. 

65 % 70 % 71 % 

 



 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

 

№ 

Основные характеристики кадрового потенциала 

МБДОУ № 83 

 

2025 

% 

1. Укомплектованность штата МБДОУ в соответствии с 

видовым разнообразием 

100% 

2. Педагогические работники, имеющие почетные 

звания, ведомственные и правительственные награды 

11% 

 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава МБДОУ № 83 

Стаж педагогического состава 
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В педагогическом коллективе существует группа педагогов со значительным стажем 

трудовой деятельности (педагоги с педагогическим стажем свыше 20       лет), которые входят в 

группу риска и подвержены нарушению профессионального здоровья. В связи с этим, 

необходимо обеспечить профессиональные условия, психологическую поддержку и ряд 

мероприятий по сохранности эмоционального здоровья педагогических работников, 

преодоления профессиональных затруднений и устранению проблем при подготовке педагогов 

к реализации ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Дошкольное учреждение полностью оснащено интерактивными комплектами. 

Сохраняется вероятность, что педагоги с большим стажем работы не в полной мере используют 

средства ИКТ. Исходя из этого, необходимо продолжать работу по обучению педагогов 

старшего поколения интерактивным технологиям, используя потенциал, знания, умения и 

компьютерную грамотность воспитателей с более высоким пользовательским опытом. 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников. 

 

 

Курсы повышения квалификации педагогов ДОУ за 2025 год 

ФИО Наименование программы 

Наименование 

Учреждения 

Дата 

прохождения 

Количество 

часов 

Пшеничная 

Татьяна 

Леонидовна  

Организация взаимодействия 

педагогов с родителями 

(законными 

ГАУ ДПО РО "Институт 

развития образования" 14.11.2026   108 



 

 

представителями) 

воспитанников дошкольных 

образовательных 

организаций 

Слабченко 

Анжела 

Александровна 

«Управление образованием» ГАУ ДПО РО "Институт 

развития образования" 

25.04.2025 144 

Дедиченко 

Людмила 

Александровна 

Художественно-эстетическое 

развитие детей  дошкольного  

возраста".   

Образовательный центр 

ИТ-ПЕРЕМЕНА 

9.11.2025. 108 

"Современная цифровая 

образовательная среда в 

условиях реализации ФГОС".  

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования» 

 

6.04.2025 72 

Галяпа Лидия 

Александровна 

«Просвещение родителей 

(законных представителей) 

детей младенческого, раннего 

и дошкольнего возраста в 

ДОО» 

ГАУ ДПО РО "Институт 

развития образования" 

12.09.2025 36 

Психолого-педагогическое 

сопровождение развития 

детей раннего возраста в 

ДОО в условиях реализации 

ФГОС ДО» 

ГАУ ДПО РО "Институт 

развития образования" 

25.04.2025 72 

Стасюк Юлия 

Владимировна 

 «Игровые технологии в 

воспитании и развитии в 

системе дополнительного 

образования»,  

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования» 

18.09.2025  72 

 «Развитие у детей старшего 

дошкольного возраста 

навыков технического 

конструирования и 

робототехники в условиях 

реализации ФГОС ДО»,  

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования» 

12.05. 2025 72 

Кунченко 

Лариса 

Михайловна 

"Игровые технологии в 

воспитании и развитии в 

системе дополнительного 

образования"  

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования» 

 

18.09.2025 72  

Художественно-эстетическое 

развитие детей дошкольного 

возраста".   

Образовательный центр 

ИТ-ПЕРЕМЕНА 

28.10.2025 72  



 

 

Ерамкова Алла 

Андреевна 

Художественно-эстетическое 

развитие 

детей дошкольного возраста".  

Образовательный центр 

ИТ-ПЕРЕМЕНА 

9.11.2025. 108 

"Современная цифровая 

образовательная среда в 

условиях реализации ФГОС".  

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования» 

 

6.04.2025 72 

Сидоренко 

Ольга 

Сергеевна 

«Информационные 

технологии и нейросети для 

педагогов: применение и 

интеграция в 

образовательный процесс» 

 

ООО «Высшая школа 

делового 

администрирования»   22.11.2025г 

72  

 

Бондарь Ирина 

Валерьевна 

Организация взаимодействия 

педагогов с родителями 

(законными 

представителями) 

воспитанников дошкольных 

образовательных 

организаций 

ГАУ ДПО РО "Институт 

развития образования" 

14.11.2026   108 

 

За 2025 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

• высшую квалификационную категорию — 3 педагога; 

• первую квалификационную категорию — 2 педагога. 

На 30.12.2025 года 2 педагога проходят обучение в ВУЗах по педагогическим 

специальностям. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Для реализации ООП имеются все необходимые пособия. Учебно-методическое 

обеспечение МБДОУ соответствует ФГОС ДО. Для работы с текстовыми редакторами, фото и 

видео материалами, интернет-ресурсами педагогам и специалистам МБДОУ № 83 

предоставляется ноутбуки и компьютеры. 

С целью осуществления взаимодействия ДОУ с органами, осуществляющими 

управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями активно 

используется электронная почта. 

В соответствии с действующим законодательством, в целях взаимодействия между 

всеми участниками образовательного процесса (педагоги, родители, дети), создан официальный 

сайт МБДОУ. Информация на сайте представлена согласно Правилам размещения, на 

официальном сайте образовательной организации в информационно- телекоммуникационной 

сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации, утвержденные 

постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. № 582. При 

проведении различных мероприятий с педагогами, детьми и родителями активно используется 

мультимедийное оборудование (проектор, экран, и др.) 

В МБДОУ № 83 библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

ДОУ и представлен методической литературой по всем образовательным областям основной 

общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 



 

 

пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ООП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

 

Медицинское обслуживание 

Медицинское обслуживание детей в МБДОУ № 83 обеспечивается врачом - педиатром 

и медсестрой МБУЗ «Детская городская поликлиника № 4», которые совместно с 

администрацией и педагогическим персоналом МБДОУ несут ответственность за проведение 

лечебно- профилактических мероприятий, соблюдение санитарно- эпидемиологических норм и 

качество питания воспитанников. 

В течении 2024 года согласно плану и в полном объеме была организована 

физкультурно-оздоровительная, санитарно-просветительская работа. Лечебно-

профилактическая работа. Заболеваемость по сравнению с прошлым годом сократилась на 

1,4%. Таким образом, укрепление здоровья детей является ценностным приоритетом всей 

образовательной работы детского сада не только в плане физического воспитания, но и 

обучения в целом.  

 

Питание воспитанников 

Питание воспитанников удовлетворяет физиологическую потребность детей в 

основных пищевых веществах и энергии в соответствии с нормами СанПин для всех 

возрастных групп. При организации питания и составлении меню учитываются рекомендуемый 

СанПин среднесуточный набор продуктов питания, с учетом возраста детей и временем их 

пребывания в МБДОУ № 83. 12-ти часовое пребывание предусматривает 5-ти разовое питание: 

завтрак, 2-ой завтрак, обед, полдник, ужин. В МБДОУ № 83 составлено перспективное 10-

дневное меню с учетом рекомендуемых среднесуточных норм питания. 

 

Обеспечение безопасности образовательного учреждения 

Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и 

тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной 

ситуации. Обеспечение условий безопасности в МБДОУ № 83 выполняется согласно 

нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. Территория дошкольного 

учреждения по всему периметру ограждена металлическим забором, имеется система 

видеонаблюдения, все двери и калитка оборудованы электронными ключами.  

В МБДОУ № 83 разработана следующая документация по обеспечению безопасности: 

• «Паспорт антитеррористической защищенности» 

• Программа безопасности МБДОУ № 83 

• «Паспорт дорожной безопасности» 

• Программа и план действий при ГО и ЧС. 

Регулярно в соответствии с графиком проводятся инструктажи с сотрудниками по 

повышению антитеррористической, пожарной безопасности и ЧС. Ежедневно ответственными 

лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу 

жизни и здоровью воспитанников и работников. 

С детьми проводятся беседы, игровые занятия, развлечения в рамках реализации 

программы ОБЖ (соблюдение правил ПДД. пожарной безопасности, поведения в быту и т.д.) 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудованы помещения: 

• групповые помещения — 14; 



 

 

• кабинет заведующего — 1; 

• методический кабинет — 1; 

• музыкальный зал — 1; 

• логопедический кабинет — 1; 

• пищеблок — 1; 

• прачечная — 1; 

• медицинский кабинет — 1; 

• изостудия — 1; 

• кабинет робототехники — 1. 

На территории ДОУ расположена спортивная площадка. 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

 

В 2025 году в МЮДОУ № 83 были проведены следующие мероприятия g ремонту и 

благоустройству территории:  

✓ ремонт системы горячего водоснабжения; 

✓ ремонт системы отопления; 

✓ благоустройство игровых площадок групп: №5, № 11, №14; 

✓ замена напольного покрытия музыкального зала; 

✓ закупка детской мебели; 

✓ приобретение малых архитектурных форм для игровых площадок  

 

Материально-техническое состояние МБДОУ и территории соответствует действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы 

в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

Проведенная оценка степени соответствия РППС ДОУ требованиям ФГОС и ФОП ДО и 

рекомендациям Минпросвещения, показывает: РППС на 80 % учитывает особенности 

реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество 

современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает 

свойствами открытой системы, имеются все требуемые программой зоны активности, которые 

выполняют образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 

Результаты мониторинга показывают хорошую степень соответствия РППС МБДОУ № 83 

требованиям законодательства и потребностям воспитанников. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В МБДОУ № 83 утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Внутренний мониторинг качества образования МБДОУ № 83 разработан в соответствии с 

образовательной программой, годовым планом. Оценка качества осуществляется в виде 

мониторинговых исследований, с целью оптимизации условий реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

Основные направления внутреннего мониторинга качества образования: 

• выполнение основной общеобразовательной программы МБДОУ № 83 (итоговые 

результаты); 

• эмоционально-психологический климат во всех возрастных группах; 

• уровень сформированности школьно-значимых функций у старших дошкольников; 

• состояние здоровья воспитанников; 

• уровень физического развития воспитанников; 

• процедура и результат адаптации вновь прибывших детей к условиям МБДОУ; 
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• удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством образования в 

МБДОУ № 83; 

• ресурсное обеспечение основных направлений деятельности МБДОУ № 83; 

• кадровое обеспечение образовательного процесса; 

• материально-технические условия пребывания воспитанников в МБДОУ № 83; 

• программно-методические условия. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 92 процента 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники МБДОУ № 83 успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 

 

В период с 13.10.2025 по 27.10.2025 проводилось анкетирование 93 родителей, получены 

следующие результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, — 81 процент; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 

72 процента; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, — 65 процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, — 84 процента; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, — 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2025. 

Показатели Единица 

 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

 

в том числе обучающиеся: 

человек 489 

в режиме полного дня (8–12 часов) 489 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 0 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 489 



 

 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 489 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

 

(процент) 

25 (5 %) 

по коррекции недостатков физического, психического развития 25 (5 %) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

25 (5 %) 

присмотру и уходу 25 (5 %) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 13 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 27 (100%) 

с высшим образованием 12 (44%) 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

10 (37%) 

средним профессиональным образованием 15 (56%) 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

4 (15%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

 

(процент) 

20 (74%) 

с высшей 17 (63%) 

первой 3 (11%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

 

(процент) 

 

до 5 лет 5 (18%) 

больше 30 лет 2 (7%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

 

до 30 лет 0 

от 55 лет 2 (7%) 



 

 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

 

31(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

27 (87%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

 

век 

1 человек  

/ 14 человек 

Наличие в ДОУ: да/нет 
 

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда да 

учителя-дефектолога да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 2077 кв. м,  

/4,3 кв.м 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 215 кв. м 

Наличие в ДОУ: да/нет 
 

физкультурного зала Совмещен с 

музыкальным 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ № 83 имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

МБДОУ № 83 укомплектовано достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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